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ACUERDO DIRECTIVO No. 074
Del 23 de julio de 2020.

“Por medio del cual se establece el incremento a la escala salarial para los grados de
remuneracion de los diferentes niveles de empleo de la Institucion Universitaria Digital de
Antioquia, a partir del 1 de enero de 2020”

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA DIGITAL DE ANTIOQUIA,

En uso de las facultades legales y estatutarias y en especial de las que le confiere el articulo 20
literal b del Acuerdo Directivo 067 del 12 de diciembre de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que la Institucién Universitaria Digital de Antioquia es una Institucion Publica de Educacion
Superior, del Orden Departamental, adscrita al Departamento de Antioquia, cuya naturaleza

juridica es la de un establecimiento publico con personeria juridica, autonomia administrativa y
financiera.

Que es competencia del Consejo Directivo, de conformidad con los mandatos de la Ley 30 de
1992 y en armonia con el Estatuto General, definir la organizacién académica, administrativa y
financiera de la Institucion. :

Que de acuerdo con el articulo 300, numeral 7 de la Constitucion Nacional de la Republica de
Colombia, es competencia de la Asamblea Departamental de Antioquia: “Determinar la estructura
de la Administracion Departamental, las funciones de sus dependencias, las escalas de
remuneracion correspondientes a sus distintas categorias de empleo; crear los establecimientos
publicos y las empresas industriales o comerciales del departamento y autorizar la formacion de
sociedades de economia mixta’.

Que la Asamblea Departamental de Antioquia, segun el Articulo 5° de la Ordenanza No. 07 del
21 de julio de 2020, determiné que el Gobernador, al comienzo de cada vigencia fiscal, expedira
el decreto de incremento salarial correspondiente al IPC certificado por el DANE para la
anualidad anterior, mientras que el Gobierno Nacional expida el decreto de limites salariales y se
aprueba la ordenanza que sustituye la escala salarial.

Que el Gobierno Nacional, mediante el Decreto Nimero 314 del 27 de febrero de 2020, fijo los
limites maximos salariales de los Gobernadores, Alcaldes y empleados publicos de las entidades
territoriales para el afio 2020.

Que en el articulo 2° de la Ordenanza No. 07 del 21 de julio de 2020, la Asamblea Departamental
dispuso que las Juntas o Consejos Directivos de las entidades descentralizadas del orden
Departamental y las Empresas Sociales del Estado y la Asamblea Departamental realizaran los
respectivos ajustes en la escala salarial, a partir del 1° de enero de 2020, en 1,271676%, sin
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superar en todo caso de los limites establecidos por el Gobierno Nacional, siempre y cuando se
hayan ajustado las asignaciones con el IPC al inicio de 2020.

Que el paragrafo del Articulo 2° ibidem, establece que aquellas entidades a las que se refiere
este articulo, que no hayan ajustado su escala salarial en el 2020, respecto al IPC, realizaran los
respectivos ajustes en la escala salarial, a partir del 1 de enero de 2020 de forma retroactiva, en
cinco punto doce por ciento (5,12%), sin pasarse en todo caso de los limites establecidos por el
Gobierno Nacional.
ik,

Que, para la fecha de expedicion de la Ordenanza Departamental, la Institucion Universitaria
Digital de Antioquia, no ha efectuado el incremento de su escala salarial en el 2020 con respetto
al IPC. 3

Que consultada el area financiera de la Institucién Universitaria Digital de Antioquia, certifica que
existe la disponibilidad presupuestal correspondiente para atender el pago del incremento salarial
correspondiente a la vigencia fiscal del afio 2020.

Que, en mérito de lo expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Incrementar las asignaciones basicas mensuales en un a todos niveles
de empleo y grados de la Institucion Universitaria Digital de Antioquia A partir del 1° de enero de
2020, en un cinco punto doce por ciento (5,12%), quedando ésta como se describe a continuacion:

RANGO| DIRECTIVO | ASESOR | PROFESIONAL| TECNICO | AUXILIAR
! $9.100.388 | $6.812.833 $3.477.197| $1.947.320| $1.639.384
- $12.927.828| $9.143.931 $3.833.689| $2.434.150| $1.870.070
3 $14.448.011 - $4.679.393 -1 $2.100.757
A = 7 $5.161.237 -| $2.331.444
s g - $5.677.361 -| $2.562.130
6 s - $5.905.171 - -
! & 5 $6.306.439 - -
& = = $7.238.870 - -
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ARTICULO SEGUNDO: Efectuese las operaciones presupuestales necesarias para el
cumplimiento del presente Acuerdo.

ARTICULO TERCERO: El presente Acuerdo empieza a regir a partir de la fecha de su publicacién
y surte efectos fiscales a partir del 1 de enero de 2020.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
ﬂlJ-Ll é I\
ALEXANDRA PELAEZ BOTERO JESSICA AN LO VELEZ
Presidenta del Consejo Directivo Secretaria del onsejo DI]'eCtIVO
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